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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: ALSD

Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.2. Arastirma ciktilarinin niteligini artirmak
Ogretim lyesi basina SCI, SCIExpanded, SSCI ve A&HCI dergilerdeki yayin
30 0.78 0.85 0.88 0.94 1.00 1.05
sayisi
Aragtirma Lisansiistii Siiregler DirektorlGgi 30
Fen Fakiiltesi 30
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 30
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 30
Miihendislik Fakiiltesi 30
Spor Bilimleri Fakiiltesi 30
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 30
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 30
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 30 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisi 30
Ulastirma Bilimleri Enstitiisii 30
CEVMER 30
ESTUZEM 30
iTAM 30
SHAUM 30
Universite Ortalamasi 30
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Siiregler Direktori
EYLEM PLANI
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.2. Arastirma giktilarinin niteligini artirmak
Ogretim lyesi basina diisen patent/faydali model/tasarim basvuru sayisi
= yesi basina disen patent/fay / J L4 20 8.10 8.50 8.80 9.20 9.60 10.00
(/1000)
Arastirma Lisansiistii Suregler Direktorligi 20
Arinkom TTO 20
Fen Fakiiltesi 20
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakdltesi 20
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 20
Mihendislik Fakdltesi 20
Spor Bilimleri Fakiiltesi 20
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlisu 20
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisu 20
Ulastirma Bilimleri Enstitiisi 20
CEVMER 20
ESTUZEM 20
iTAM 20
SHAUM 20
Universite Ortalamasi 20
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.2. Arastirma ciktilarinin niteligini artirmak
Bilimsel yayin puani 30 2.32 2.40 2.60 2.80 2.90 3.00
Arastirma Lisansiistii Siiregler Direktorligi 30
Fen Fakultesi 30
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakdiltesi 30
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 30
Miihendislik Fakiiltesi 30
Spor Bilimleri Fakiiltesi 30
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 30
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 30
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 30 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii 30
Ulagtirma Bilimleri Enstitlsi 30
CEVMER 30
ESTUZEM 30
iTAM 30
SHAUM 30
Universite Ortalamasi 30
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.2. Arastirma ciktilarinin niteligini artirmak
Atif puani 10 19.97 21.00 21.30 21.60 22.00 22.50
Arastirma Lisansiistii Siiregler DirektorlGgu 10
Fen Fakiiltesi 10
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 10
Mimarhk ve Tasarim Fakiiltesi 10
Miihendislik Fakiltesi 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 10
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 10
Lisansiisti Egitim Enstitiisii 10 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitlisu 10
Ulastirma Bilimleri Enstitlsi 10
CEVMER 10
ESTUZEM 10
iTAM 10
SHAUM 10
Universite Ortalamasi 10
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Siiregler Direktori
EYLEM PLANI
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma giktilari Gretmek
Hedef 2.2. Arastirma ciktilarinin niteligini artirmak
Incites dergi etki degerinde ilk %10’luk dilime giren yayin sayisi 10 19 22 30 34 40 50
Arastirma Lisansiistii Siiregler Direktorliigii 10
Fen Fakiiltesi 10
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 10
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 10
Miihendislik Fakiiltesi 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 10
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 10
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 10 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisi 10
Ulastirma Bilimleri Enstitlsi 10
CEVMER 10
ESTUZEM 10
iTAM 10
SHAUM 10
Universite Ortalamasi 10
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.3. Cikti ve etki odakli is birligi aglarini gelistirmek
Uluslararasi isbirligi ile baslatilan proje sayisi 30 9 11 14 17 21 26
Arastirma Lisansiisti Siiregler Direktorliigii 30
ARINKOM TTO 30
Fen Fakiiltesi 30
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 30
Mimarlk ve Tasarim Fakiiltesi 30
Miihendislik Fakiiltesi 30
Spor Bilimleri Fakiiltesi 30
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 30
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 30 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitiisi 30
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisu 30
Ulastirma Bilimleri Enstitiisi 30
CEVMER 30
ESTUZEM 30
iTAM 30
SHAUM 30
Universite Ortalamasi 30
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: ALSD

baglanti kurulacaktir.

Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.3. Cikti ve etki odakli is birligi aglarini gelistirmek
Uluslararasi igbirligi ile baglatilan projelerin biitgesi (Milyon TL) 10 6.14 8.14 12.14 16.14 21.14 27.14
Arastirma Lisansiistii Suiregler Direktorligi 10
ARINKOM TTO 10
Fen Fakiiltesi 10
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakdiltesi 10
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 10
Miihendislik Fakiiltesi 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 10
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 10 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlsi 10
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii 10
Ulagtirma Bilimleri Enstitlsi 10
CEVMER 10
ESTUZEM 10
iTAM 10
SHAUM 10
Universite Ortalamasi 10.00
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EYLEM PLANI
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma giktilari Gretmek
Hedef 2.3. Cikt1 ve etki odakli is birligi aglarini gelistirmek
Ulusal is birligi ile baglatilan proje sayisi 30 10 20 20 25 30 40
Arastirma Lisansiistii Siiregler Direktorlugu 30
ARINKOM TTO 30
BAP Komisyonu 30
Fen Fakiltesi 30
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 30
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 30
Miihendislik Fakiltesi 30
Spor Bilimleri Fakiiltesi 30
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 30
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 30 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlsi 30
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii 30
Ulastirma Bilimleri Enstitiisii 30
CEVMER 30
ESTUZEM 30
iTAM 30
SHAUM 30
Universite Ortalamasi 30.00
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma giktilari Gretmek
Hedef 2.3. Cikt1 ve etki odakli is birligi aglarini gelistirmek
Ulusal is birligi ile baglatilan projelerin biitcesi (Milyon TL) 10 3 12 32 38 39 40
Arastirma Lisansiistii Siiregler Direktorlugu 10
ARINKOM TTO 10
BAP Komisyonu 10
Fen Fakiiltesi 10
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 10
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 10
Miihendislik Fakiiltesi 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 10
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 10 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlsi 10
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii 10
Ulastirma Bilimleri Enstitisii 10
CEVMER 10
ESTUZEM 10
iTAM 10
SHAUM 10
Universite Ortalamasi 10.00
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Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.3. Cikt1 ve etki odakli is birligi aglarini gelistirmek
Uluslararasi isbirligi ile yapilan yayin sayisi 10 53 64 82 120 155 198
Arastirma Lisansiistii Siiregler Direktorligi 10
ARINKOM TTO 10
Fen Fakiltesi 10
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakdiltesi 10
Mimarlk ve Tasarim Fakiiltesi 10
Miihendislik Fakiiltesi 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 10
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 10 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlsu 10
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitisii 10
Ulastirma Bilimleri Enstitlsi 10
CEVMER 10
ESTUZEM 10
iTAM 10
SHAUM 10
Universite Ortalamasi 10.00
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> uyruklu mezun 6grencilerimiz ile baglanti kurulacaktir. Siiregler Direktori
EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: ALSD
Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.3. Cikti ve etki odakli is birligi aglarini gelistirmek
Sanayi is birligi ile yapilan yayin sayisi 10 5 12 22 32 54 60
Arastirma Lisansiistii Siiregler DirektorlGgu 10
ARINKOM TTO 10
Fen Fakiiltesi 10
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 10
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 10
Miihendislik Fakiiltesi 10
Spor Bilimleri Fakiiltesi 10
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 10
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 10 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlsi 10
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii 10
Ulastirma Bilimleri Enstitiisii 10
CEVMER 10
ESTUZEM 10
iTAM 10
SHAUM 10
Universite Ortalamasi 10.00
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katildig1 ¢alisma gruplari kurulmaya cahsilacaktir.

Siregler Direktoru




EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: ALSD

ile ilgili bilgilendirme etkinlikleri yapmak.

Siiregler Direktori

Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.4. Kurum disi proje sayisini ve bitgesini artirmak
ilgili yilda yeni baslatilan kurum disi proje sayisi 40 10 15 20 23 26 30
Arastirma Lisansiisti Siiregler Direktorliigii 40
ARINKOM TTO 40
Fen Fakiiltesi 40
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 40
Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi 40
Miihendislik Fakiiltesi 40
Spor Bilimleri Fakiiltesi 40
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 40
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 40 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansiistii Egitim Enstitlisu 40
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitisii 40
Ulagtirma Bilimleri Enstitiisu 40
CEVMER 40
ESTUZEM 40
iTAM 40
SHAUM 40
Universite Ortalamasi 40
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: ALSD
Amag 2: Arastirma unsurlarini etkinlestirmek ve deger yaratan arastirma ciktilari Gretmek
Hedef 2.4. Kurum disi proje sayisini ve bitgesini artirmak
ilgili yilda yeni baslatilan kurum disi proje biitcesi (Milyon TL) 60 14 38 48 58 68 80
Aragtirma Lisansiistii Siiregler Direktorliigii 60
ARINKOM TTO 60
Fen Fakiiltesi 60
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 60
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 60
Miihendislik Fakiiltesi 60
Spor Bilimleri Fakiiltesi 60
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 60
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 60 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Lisansuistii Egitim Enstitlisu 60
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitisi 60
Ulagtirma Bilimleri Enstitiisii 60
CEVMER 60
ESTUZEM 60
iTAM 60
SHAUM 60
Universite Ortalamasi 60
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: ALSD
Amag 3: Toplum igin surdirilebilir deger yaratmak
Hedef 3.1. Universite ¢alisanlarinin ve égrencilerinin topluma hizmet farkindaligini artirmak, topluma bilimi sevdirmek.
PG.3.1.4 Topluma bilimi sevdirmeye yonelik yapilan tanitim/etkinlik sayisi 25 2 5 10 15 20 25
ALSD 25
Lisansustli Egitim Enstitlsl 25
Ulastirma Bilimleri Enstitlsi 25
Yer ve Uzay Bilimleri Enstitlsu 25
Sivil Havacilik Arastirma ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 25
Acik ve Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 25
Cevre Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 25
ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (ITAM) 25
Fen Fakiltesi 25 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 25
Mimarlik ve Tasarim Fakultesi 25
Muihendislik Fakiltesi 25
Spor Bilimleri Fakdiltesi 25
Porsuk Meslek Yuksekokulu 25
Ulastirma Meslek Yiksekokulu 25
ARINKOM TTO 25
Universite Ortalamasi 25 0
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: Uluslararasi iliskiler Birimi

Amag 4: Uluslararasilagmayi tiim boyutlariyla battinlesik, verimli ve stirdirilebilir olarak yonetmek
Hedef 4.1. Uluslararasilagma kiltir ve farkindaligini artirmak
PG4.1.2 Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Memnuniyet Orani (%) 25 60 65 70 75 80 85
Agik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 25
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 25
Fen Fakiltesi 25
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakdltesi 25
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (iTAM) 25
Lisansistli Egitim Enstitlisu 25
Mimarlik Ve Tasarim Fakiltesi 25
Mihendislik Fakultesi 25
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 25 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 25
Spor Bilimleri Fakiltesi 25
Ulastirma Bilimleri Enstitls{ 25
Ulastirma Meslek Yiksekokulu 25
Uluslararasi iliskiler Birimi 25
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstitiisi 25
Universite Ortalamasi 25
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: Rektor Yrd (Kaynaklarin Yonetimi)
Amag 4: Uluslararasilagmayi tiim boyutlariyla battnlesik, verimli ve sirdirilebilir olarak yonetmek
Hedef 4.3. Uluslararasi Ogrenci Ve Calisan Sayilarini Artirmak.
PG4.3.4. Universitede Gorev Yapan Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Sayisi 20 5 5 6 8 9 10
Agik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 20
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 20
Fen Fakiiltesi 20
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 20
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (iTAM) 20
Lisansistli Egitim Enstitlsu 20
Mimarlk Ve Tasarim Fakdltesi 20
Muhendislik Fakdltesi 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 20
Spor Bilimleri Fakdiltesi 20
Ulastirma Bilimleri Enstitls 20
Ulastirma Meslek Yiksekokulu 20
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstitisi 20
Universite Ortalamasi 20
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Amag 4: Uluslararasilagsmayi tiim boyutlariyla bitiinlesik, verimli ve siirdUrilebilir olarak yonetmek
Hedef 4.4. Etkin Ve Suirdirilebilir Uluslararasi is Birlikleri Kurmak.
PG4.4.1. Uluslararasi Tanitim Sayisi 20 3 4 6 9 13 17
Acik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 20
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 20
Fen Fakiiltesi 20
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 20
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (iTAM) 20
Lisansiistli Egitim Enstitlist 20
Mimarlk Ve Tasarim Fakdltesi 20
Muhendislik Fakiltesi 20
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 20
Spor Bilimleri Fakiiltesi 20
Ulastirma Bilimleri Enstittisi 20
Ulastirma Meslek Yiksekokulu 20
Uluslararasi iligkiler Birimi 20
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstitisu 20
Universite Ortalamasi 20
Hes }
7
He }
>
7
= F1.1.1: Enstitiimiz tarafindan uluslararasi sempozyumlarin diizenlenmesini tesvik L L. -
w otmek Uluslararasi lligkiler Birimi Rektorluk 1.01.2022 1.01.2023 H2.2._S2
= .
S
€ F1.1.2: Ogretim lyelerimizin Researchgate, Linkedin gibi platformlari aktif kullanmasi s . o
= .. Uluslararasi lligkiler Birimi Rektorliuk 1.01.2022 1.01.2023 H2.2._S2
o icin calismalar yapmak.
> ..
© F1.1.3: Ogretim elemanlarinin Erasmus vb. degisim programlarindan yararlanmasi L L. -
N . . Uluslararasi lligkiler Birimi Rektorlik 1.01.2022 1.01.2023 H2.2._S2
> yoninde tesvik etmek.
>
- F1.1.4: Herhangi bir nedenle yurt disinda calisma yapan 6gretim tyelerimizin Universite S .. o
Q R TR . Uluslararasi lligkiler Birimi Rektorlik 1.01.2022 1.01.2023 H2.2._S2
> ve Enstitimuziin tanitimina yonelik igerik paylasiimasi konusunda tesvik etmek.




EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: Uluslararasi iliskiler Birimi

Amag 4: Uluslararasilagmayi tiim boyutlariyla battinlesik, verimli ve stirdirilebilir olarak yonetmek

Hedef 4.4. Etkin Ve Surdirilebilir Uluslararasi is Birlikleri Kurmak.

gerceklestirilmesi.

PG4.4.2. Degisim Anlagmalarinin Sayisi (erasmus+mevlana) 20 396 400 410 420 430 440
Agik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 20
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 20
Fen Fakiltesi 20
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakdltesi 20
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (iTAM) 20
Lisansistli Egitim Enstitlisu 20
Mimarlik Ve Tasarim Fakiltesi 20
Mihendislik Fakultesi 20
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 20
Spor Bilimleri Fakiltesi 20
Ulastirma Bilimleri Enstitls{ 20
Ulastirma Meslek Yiksekokulu 20
Uluslararasi iliskiler Birimi 20
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstitiisi 20
Universite Ortalamasi 20
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: Uluslararasi iliskiler Birimi
Amag 4: Uluslararasilagmayi tiim boyutlariyla battinlesik, verimli ve sirdirilebilir olarak yonetmek
Hedef 4.4. Etkin Ve Surdirilebilir Uluslararasi is Birlikleri Kurmak.
PG4.4.3. isbirligi Protokollerinin Sayisi 20 12 20 30 40 52 64
Agik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 20
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 20
Fen Fakiltesi 20
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakdltesi 20
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (iTAM) 20
Lisansistli Egitim Enstitlisu 20
Mimarlik Ve Tasarim Fakiltesi 20
Mihendislik Fakultesi 20
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 20
Spor Bilimleri Fakiltesi 20
Ulastirma Bilimleri Enstittsi 20
Ulastirma Meslek Yiksekokulu 20
Uluslararasi iliskiler Birimi 20
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstitisi 20
Universite Ortalamasi 20
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: Uluslararasi lligkiler Birimi
Amag 4: Uluslararasilagmayi tiim boyutlariyla battinlesik, verimli ve siirdirilebilir olarak yonetmek
Hedef 4.4. Etkin Ve Suirdiirilebilir Uluslararasi is Birlikleri Kurmak.
PG4.4.4. Uluslararasi Paydaglarimizin Memnuniyet Orani (%) 20 50 50 60 65 70 75
Acik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 20
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 20
Fen Fakiiltesi 20
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakiltesi 20
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (iITAM) 20
Lisansustl Egitim Enstitlsl 20
Mimarlk Ve Tasarim Fakdltesi 20
Muihendislik Fakiltesi 20
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 20
Spor Bilimleri Fakiiltesi 20
Ulastirma Bilimleri Enstittisi 20
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 20
Uluslararasi iligkiler Birimi 20
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstittisu 20
Universite Ortalamasi 20
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EYLEM PLANI
PG Sorumlusu: Uluslararasi iliskiler Birimi

Amag 4: Uluslararasilagmayi tiim boyutlariyla battinlesik, verimli ve stirdirilebilir olarak yonetmek

Hedef 4.4. Etkin Ve Surdirilebilir Uluslararasi is Birlikleri Kurmak.

biitceleri tespit edilecektir.

PG4.4.5. Uye Olunan Uluslararasi Ag Sayisi 20 2 3 4 5 6 7
Agik Ve Uzaktan Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ESTUZEM) 20
Arastirma Ve Lisanslistu Suregler DirektorlGgi 20
Cevre Sorunlari Uygulama Ve Arastirma Merkezi (CEVMER) 20
Fen Fakiltesi 20
Havacilik Ve Uzay Bilimleri Fakultesi 20
ileri Teknolojiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi (ITAM) 20
Lisansustl Egitim Enstitlst 20
Mimarlik Ve Tasarim Fakiiltesi 20
Mihendislik Fakiltesi 20 Bu Alan Doldurulmayacaktir. Bu Alan Doldurulmayacaktir.
Porsuk Meslek Yiiksekokulu 20
Sivil Havacilik Arastirma Ve Uygulama Merkezi (SHAUM) 20
Spor Bilimleri Fakiltesi 20
Ulastirma Bilimleri Enstitlsl 20
Ulastirma Meslek Yiiksekokulu 20
Uluslararasi iligkiler Birimi 20
Yer Ve Uzay Bilimleri Enstitsi 20
Universite Ortalamasi 20
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